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Tilbudsliste

Nedenstdende oplysninger/tilbud afgives pa grundlag af det samlede udbudsmateriale som
oplistet i udbudsbrevet.

Tilouddet bestar af neerveerende tilbudsliste og:

e Bilag 1: CV'er for de pa tilbudslisten tilboudte ngglemedarbejdere.

e Bilag 2: Projektorganisation

e Bilag 3: Procesbeskrivelse

Safremt der tages forbehold skal disse angives og vedleegges som bilag 4.

Safremt tilbudsgiver er et konsortium skal tilbuddet vedleegges erkleering om solidarisk
heeftelse. Dette vedlaegges i givet fald som bilag 5.

Dato:

Tilbudsgiver: (firma/konsortium/adresse)

Kontaktperson: (navn samt telefon/mobil/mail)

Underskrift:
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1. Bygherreradgivning og sundhedsplanlagning
Alle ydelser leveres efter medgaet tid.

Safremt der samlet set leveres ydelser, der medfarer et honorar der overstiger det
anfarte honorar i nedenstaende skema’s venstre kolonne pr. kalendermaned, leveres
ydelser i denne maned herefter til reducerede timesatser for alle medarbejdere og
medarbejder kategorier.

De reducerede timesatser udregnes via en reduktionsfaktor. Den tilbudte reduktions-
faktor geelder for alle tilbudte timesatser.

| nedenstaende skema udfyldes hgjre kolonne med denne procentuelle reduktionsfak-
tor.

Manedligt honorar Reduktionsfaktor i procent
(DKK, eksklusiv moms) (%)
- der overstiger:

100.000,-

400.000,-

700.000,-

Der henvises endvidere til udkastet til aftale pkt. 7.2.
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2. Tilbudte medarbejdere

De anfgrte timesatser er gaeldende for perioden fra aftaleindgaelse og 2 ar frem. Her-
efter reguleres timesatserne som anfort i Aftaleudkastet.

De tilbudte ngglemedarbejdere skal veere til radighed for udfgrelse af alle delopgaver i
relevant omfang.

De anfgrte timesatser anvendes ved beregning af honorar beregnes efter medgaet tid
jf. Aftaleudkastet.

Noglemedarbejderens
titel / placering i Noglemedarbej-
projektorganisationen |derens navn

Jf. tilbudsbilag 2

Noglemedarbej- | Timesats
derens CV er Kr./time
nummereret ekskl. moms.

Projektansvarlig
(bygherrens kontaktper-
son)

Medarbejder ansvarlig
for sundhedsplanlzeg-
ning

Medarbejder ansvarlig
for udarbejdelse af
udbudsgrundlag for
Projektkonkurrence

Medarbejder til
udarbejdelse af
udbudsgrundlag for
Projektkonkurrencen

Medarbejder til
udarbejdelse af
udbudsgrundlag for
Projektkonkurrencen

Medarbejder ansvarlig
for udarbejdelse af
kvalitetsstyringssystem
og implementering af
dette

Medarbejder ansvarlig
for kontraktsudarbejdel-
se og kontraktsstyring

Medarbejder ansvarlig
for gkonomistyring og
fremdriftsrapportering
pa hele opgaven
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Den samme medarbejder kan varetage flere af ovenstaende funktioner. Alle nogle-
medarbejderes funktion og ansvarsomrade skal fremga af tilbudsbilag nr. 2.
3. Timesatser for medarbejder kategorier

De anfarte timesatser er geeldende for perioden fra aftaleindgaelse og 2 ar frem. Her-
efter reguleres timesatserne som anfort i Aftaleudkastet.

Timesats
Medarbejderkategori Kr./time
eksklusiv moms.

Specialister ved sundhedsplanlaegning

Medarbejdere (ingenigrer) med mere end 10 ars
anciennitet

Medarbejdere (arkitekter) med mere end 10 ars
anciennitet

Medarbejdere (ingenigrer) med mindre end 10 ars
anciennitet

Medarbejdere (arkitekter) med mindre end 10 ars
anciennitet

Konstruktarer og andre teknikere

Tekniske assistenter

Projektsekretaerer




